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Formation







	Intitulé

	Comptabilité - Initiation à la pratique comptable quotidienne




	Public

	· Créateurs d’entreprise ou repreneurs,

· Secrétaires




	Pré-requis

	Notions en gestion souhaitées



	Objectifs

	S’initier à la logique de base de la comptabilité afin de procéder notamment à l’enregistrement des opérations courantes.



	Contenu

	1) TECHNIQUE DE BASE

· Les sources législatives & réglementaires

· Schéma comptable de base

2)  LE CONCEPT

· Notion de compte

· Principe de la comptabilité à partie double

· Principe de fonctionnement des comptes

· L’enregistrement des opérations courantes 

· journal des achats & frais généraux

· journal des ventes ou prestations de service

· journaux de trésorerie (caisses, banques)

3)   OUTIL D’INFORMATION & DE CONTRÔLE

· Balance générale

· Grand livre

· Livres obligatoires




	Méthode pédagogique

	Type de support : la formation est dispensée conjointement à l’aide :

· de documents polycopiés commentés,

· de cours oraux,

· et de quelques exemples pratiques par vidéo-projection (support PowerPoint) 




	Déroulement du stage

	Déroulement du stage :

 le module est découpé en séquences, déroulées progressivement afin de favoriser une meilleure compréhension du concept comptable




	Suivi et évaluation

	Ce module fait l’objet de nombreux cas pratiques par séquence et d’un questionnaire à choix multiples, favorisant ainsi une bonne synthèse du sujet développé, ainsi qu’une implication participative du groupe




	Validation

	Remise au(x) participant(s) d’une attestation d’attestation de compétences
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	Intitulé

	Comptabilité - Perfectionnement à la pratique comptable quotidienne




	Public

	· Comptable et assistants comptables 

· Créateurs d’entreprise ou repreneurs



	Pré-requis

	· Maîtrise indispensable des opérations courantes 




	Objectifs

	· Appréhender les traitements comptables annexes aux opérations courantes (gestion des immobilisations, TVA et écritures courantes d’inventaire) permettant d’aboutir aux comptes annuels (compte de résultat et bilan) ;

· Etre en mesure d’adosser à la comptabilité générale un budget glissant de trésorerie.




	Contenu

	1)   SUIVI DE TRESORERIE

· Etats de rapprochements bancaires ;

· Notion de budget glissant de trésorerie

2)   IMMOBILISATIONS :

· Définition

· Notion d’amortissement : linéaire et dégressif

· Traitement comptable des amortissements

3)  T.V.A

· Mécanisme 

· Différents taux de TVA

· Exclusion du droit à déduction
· Calcul et traitement comptable

1) TRAITEMENTS PARTICULIERS :

· Ecritures de paie ;
· Remboursement d’assurance
· Frais de déplacement – terminologie 
2) OPERATIONS D’INVENTAIRE

· Charges et produits constatées d’avance

· Charges à payer et produits à recevoir

3) EXAMEN DE COHERENCE

· Balance après travaux d’inventaire

· Conseils pratiques




	Méthode pédagogique

	Type de support : la formation est dispensée conjointement à l’aide :

· de documents polycopiés commentés,

· de cours oraux,

· et d’un cas pratique d’ensemble




	Déroulement du stage

	Le module est découpé en séquences, déroulées progressivement afin de favoriser une meilleure compréhension du concept comptable




	Suivi et évaluation

	Ce module fait l’objet d’une grille d’auto évaluation par séquence, permettant de s’assurer ainsi du degré de maîtrise du sujet développé.




	Validation

	Remise au(x) participant(s) d’une attestation d’attestation de compétences
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