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	Intitulé

	MAITRISE DES SAVOIRS DE BASE




	Public

	Tout public

Salariés d’entreprises

Demandeurs d’emploi




	Pré-requis

	Bilan en Français et en Mathématiques afin de définir un niveau de base aussi homogène que possible pour un groupe de travail

Sérieuse motivation


	Objectifs

	Permettre aux personnes de consolider leurs savoirs de base et de mieux s’adapter aux évolutions technologiques et d’organisation.

Augmenter la performance de l’entreprise par l’amélioration des compétences de ses salariés.

Possibilité de préparation et passation d’examens ou concours




	Contenu

	- Remise à niveau en Français de base : orthographe, grammaire, conjugaisons

- Enrichissement lexical

- L’organigramme de la Société. Analyse des fonctions et des « métiers » de chacun. Positionnement actuel du    stagiaire

- les consignes de travail et de sécurité  

- Expression écrite de documents simples, mémo, remplir un imprimé …

- Expression orale : donner son point de vue, informer, se méfier du « bouche à oreille », de la rumeur.

- développer ses capacités à l’initiative

- Initiation aux T.I.C. : Word, Internet… La consultation sur Internet via un navigateur. La messagerie.

    (voir Annexes)


	Méthode pédagogique

	Méthode communicative directe. Pédagogie basée sur une utilisation intensive du vocabulaire courant et aussi spécifique au métier, des expressions idiomatiques, des formes grammaticales appliquées à l’échange de communication. Parallèlement aux leçons introductives du Professeur, nombreux exercices d’application à l’écrit et à l’oral. Etudes de cas. Mises en situations.

La méthode active de l’enseignant induit, par l’utilisation de la dynamique de groupe,  la spontanéité et la créativité.


	Déroulement du stage

	· contrôle de l’inscription

· Accueil personnalisé des stagiaires puis en groupe

· Reformulation des objectifs et des conditions de déroulement de la formation

Méthode de travail : cours magistraux, exercices individuels et en groupe(s), corrections, travail personnel sur les lieux du stage et entre les leçons


	Suivi et évaluation

	Test de début de stage

Evaluations continuelles des acquis.

Réadaptation du programme en fonction des progrès.

Test de fin de stage

Réponses à la grille IS d’AGEFOS. Analyse de celles-ci en vue d’évaluer les qualités de la prestation et d’une meilleure adaptation pour un prochain stage


	Validation

	Attestation de stage accompagnée du programme réellement effectué.

Recherche de procédures possibles de validation, en fonction des besoins des participants.


